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現状の自分に満足していますか？
ここにはすべてを叶えるチャンスがあります！
基本理念
基本方針

法人概要

利用者様、職員が満足できる施設へ。
親切・丁寧・安心・安楽・安全。

所在地
〒930-0031 富山市住吉町2-6-19
電話／076-422-0218
FAX／076-422-0219
メール／recruit.vf@furusatonokaze.com
https://furusatonokaze.com/
採用担当者
採用担当（法人本部まで）

施設紹介
募集要項・待遇

募集職種	 介護職員
募集人員	 2名
応募資格	 デイサービス、グループホーム→不問
 訪問介護→介護職員初任者研修修了者以上
雇用形態	 常勤・非常勤
勤 務 地	 株式会社ビレッジ・フィールド施設
勤務時間	 デイサービス（常勤8：15～17：00）
 　　　　　（非常勤9：00～15：00）
 訪問介護、グループホーム（常勤①7：00～

16：00、②9：30～18：30、③17：00～9：00）
（非常勤①7：00～13：00、②9：00～15：00、
③12：30～18：30）

休　　日	 年間休日111日（GW、夏季休暇、年末年始
休みあり）

給　　与	 常勤　デイサービス193,000円～199,000
円（介護福祉士資格手当込み）、訪問介護・
グループホーム229,000円～235,000円

（介護福祉士資格手当込み）

仕事と家庭の両立ができ、充実しております。
　ふる里の風では、「女性の働きやすさ」に力
を入れていることが大きな魅力だと思います。
私自身も、出産・子育てといったライフイベント
を経験してきましたが、復帰後も無理なく働け
るような手厚いサポートや、子供の急な休みも
職員全員で協力していく雰囲気がありとても
働きやすいです。また、保育園や小学校が休み
の日には、子供を施設に連れてくることも可能
ですので「仕事と家庭の両立」がしやすい職場
だと思います。アットホームな雰囲気と子供の

そばで仕事ができる安心感が、働きやすさに繋
がっているのではないかと思います。
　小さな子供を持ちながら働く人が多い当施
設ですが、法人として、職員の家庭を考えて下
さるだけでなく、両立をしながら仕事を続ける
ことへの理解と評価をしていただけます。
　未経験で入社した私でしたが、不安なことや
困ったことがあっても相談しやすい環境です
し、様々な面で成長できます。興味を持った方、
私たちと一緒に働いてみませんか。

先 メ輩 ッか セら ーの ジ

中田店副管理者
（9年目）

三好 恵梨さん

株式会社 ビレッジ・フィールド

ふる里の風グループ

定員数34名
職員数24名（男性11名、女性13名）
平成17年6月2日開所。不二越駅より徒歩10
分。平成29年5月、新たに機能訓練室を改築
し、より広 と々使いやすい環境となりました。

部屋数24部屋
職員数25名（男性5名、女性20名）
平成26年5月1日開所。下奥井駅より徒歩
10分。24時間、365日安心して生活できるよ
うに安否確認、生活相談、食事提供を行いま
す。また定期的なレクリエーションも実施して
おります。

●デイサービスセンターふる里の風
富山市住吉町2-6-19
電話／076-407-0078

●サービス付高齢者住宅「ふる里の風」
富山市上赤江町1-12-6
電話／076-431-0128

定員数60名
職員数36名（男性14名、女性22名）
平成18年7月12日開所。東富山駅より徒歩
5分。広 と々したフロアを活用したメニュー、リ
ハビリに加えレクリエーションも大好評です。

職員数5名（男性3名、女性2名）
平成25年7月1日開所。サービス付高齢者住
宅「ふる里の風」内に併設。ベテラン介護専
門員が、介護に関わるあらゆるご相談に応じ
ます。

●デイサービスセンターふる里の風 中田
富山市中田1丁目11-16
電話／076-481-7738

●ふる里の風居宅介護支援事業所
富山市上赤江町1-12-6
電話／076-431-0158

定員数60名
職員数35名（男性13名、女性22名）
平成22年5月15日開所。富山南郵便局近く。
専門資格を持った機能訓練士が在籍しており、
利用者様の心身機能の維持、向上を図ります。

部屋数18部屋
職員数25名（男性10名、女性15名）
平成29年5月1日開所。東新庄駅より徒歩
10分。利用者様の自立支援を目標に、歩行
や体操等の機能訓練にも力を入れています。

●デイサービスセンターふる里の風 堀川
富山市堀川町475
電話／076-491-6228

●グループホーム「ふる里の風」
富山市新庄町2-9-43
電話／076-464-6738

（株）ビレッジ・フィールドふる里の風グループは設立18年目を迎えます。職員が働きやすい職場づくりとして、有給取得、大型連休の確保、「遅く来て、早く帰る」
ワークライフバランスの実施、企業内保育などの福利厚生会社負担、外部研修の会社負担、資格取得の費用立て替え、昼食費の負担など様々な取り組み
を行っています。（上記、施設の他にふる里の風訪問介護事業所有り）

 非常勤　デイサービス980～1,030円、グルー
プホーム1,000円、訪問介護1,000円（時給）

手　　当	 資格手当10,000円（介護福祉士）、通勤手
当（上限10,000円）、送迎手当3,000円（デ
イサービス）、夜勤手当9,000円、処遇改善
手当、食事手当（1食＝200円）、土祭日出勤
＋50円（非常勤）

賞　　与	 年2回（2.5カ月）
採　　用	 随時
試験内容	 面接
応募方法	 履歴書（当日持参）、本部（富山市住吉町2- 

5-9）にて面接
福利厚生	 厚生、健康、労災、雇用保険等、退職金制度

あり（勤務1年以上、常勤職員）
 年次有給休暇、特別休暇、慶弔休暇、職員親

睦会負担、制服支給、資格、研修費用負担、
インフルエンザ予防接種費用負担、企業内保
育実施、健康診断費用負担（週30時間以上
勤務の職員）、互助会（結婚、出産、弔慰金、
見舞金、リフレッシュ支援金）

職 場 の 環 境

グルメ系Youtuber「とやまる子」さんとYouTubeを
使用した企業タイアップを行いました！
是非、ＱＲコードよりタイアップ動画を閲覧下さい！

企業認定	Company	authorization

◎令和4年5月17日
富山県ＳＤＧs宣言の実施

◎令和4年8月1日
くるみん認定

（県内民間介護事業所初！）

◎令和4年4月15日
富山県健康企業宣言の実施

YouTube企業タイアップ


